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Úvodní slovo 
 
 
V roce 2006 vstoupila Nadace orienta� ního b� hu do t� ináctého roku své � innosti. Od doby, kdy  
byla registrována,  dne 14.11.1994 u Magistrátu m� sta Brna pod � .j. 94/94/NA po uplynulý rok 2006, 
p� inášela její práce svoje výsledky. 
Nadace orienta� ního b� hu pokra� ovala v minulém roce ve své dosavadní � innosti zam�� ené na 
rozvoj orienta� ního b� hu v oblasti práce s mláde�í. Uplynulý rok  navázal na výsledky naši 
dlouhodobé práce, které si nadace dlouhodob�  vytý� ila. � innost se projevovala v pr� b� �né 
podpo�e práce s mláde�í, dále v podpo�e tvorby map pro orienta� ní b� h a ochran�  lesa jako 
základního prost�edí pro provozování tohoto sportovního odv� tví 
Naše nadace získala v uplynulých letech v � eské republice významný p�ísp� vek z Fondu 
národního majetku (NIF II), co� velmi posílilo její nada� ní jm� ní. Je ovšem t�eba p�ipomenout, �e 
pro svoji nada� ní � innost m� �e v zásad�  disponovat pouze výnosy z t� chto prost�edk� , které byly 
oproti p�edchozímu roku vyšší. Výnosy byly p�edevším sm� rovány na grantování našich projekt� , 
p�ípadn�  reinvestovány pro vytvo�ení dalších zdroj�  nadace do budoucna a pokrytí inflace, která 
trvale sni�uje hodnotu finan� ních aktiv nadace. 
P�ísp� vek � eského státu je pro nadaci orienta� ního b� hu poselstvím uznání za dosud vykonanou 
práci. Sou� asn�  znamenal podstatné navýšení nada� ního jm� ní, od jeho� výše se odvijí schopnost 
financovat jednotlivé programy, co� p�ináší jistotu do � innosti nadace. 
Zvláštní pod� kování pat�í dobrovolné práci všech � len�  nadace, díky ní� se da�í omezovat pot�ebu 
profesionálních aparátu  a  pracovník� . Tento trend je dlouhodob�  nadací dodr�ován a tím se da�í 
náklady na provoz nadace udr�ovat na velmi nízké úrovni. 
Ka�dý další rok práce nám dává za pravdu v p�esv� d� ení, �e investice do rozvoje orienta� ního 
b� hu je spole� ensky velmi podn� tná. D� kujeme všem, kte�í nás na naši pouti provázejí – 
p�íjemc� m našich grant� , dárc� m, partner� m, koleg� m v nadaci, koleg� m ve správní a dozor� í 
rad�  a dalším nezištným jednotlivc� m, kte�í nám umo�� ují ideje nadace dále rozvíjet. 
Uv� domujeme si tímto zárove� , �e je to úkol dlouhodobý, a proto apelujeme na naše p�íznivce, 
aby s námi v tomto úkolu setrvali a vyzíváme všechny, kterým není tato aktivita cizí, aby se 
k našemu úsilí p�ipojili. 
 
 
 
              Ing. Ev�en Cigoš 

        p�edseda správní rady nadace 
 
 
 
 
Vznik a historie nadace 
 
Nadace orienta� ního b� hu byla zalo�ena v roce 1994 z d� vodu neut� šeného stavu v tomto 
transformujícím se sportovním odv� tví.  Vyvolané spole� enské prom� ny  nastartované sametovou 
revolucí po listopadu 1989 v tehdejším � eskoslovensku omezovaly dosavadní zp� soby fungování  
a podporování . Stav na za� átku 90. let se v n� kterých � ástech � R z pohledu orienta� ního b� hu dal 
charakterizovat slovy:  M� �e orienta� ní b� h v nov�  nastolených spole� enských  podmínkách 
v� bec p�e�ít a znovu aktivovat práci desítek dobrovolných trenér�  mláde�e, dobrovolných 
funkcioná��  zabezpe� ujících chod sportovních oddíl� , rozhod� ích zajiš� ujících po�ádání 
sportovních sout� �í a dále podporovat ochranu lesa coby základní prost�edí, kde se tento sport 
odehrává? Na první pohled to byl úkol nesnadný, který si naše nadace tímto  vytý� ila a za� ala na 
n� m postupn�  pracovat.  
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Co je orienta� ní b� h 
 
 
Je to sportovní � innost, druh b� �eckého závodu, p� i n� m� závodník v lese hledá-probíhá kontroly za 
pomoci mapy a busoly. Tra�  závodu je nakreslena v map�  a probíhá se v ur� eném po�adím  kontrol. 
Trasu postupu mezi jednotlivými kontrolami si volí ka�dý závodník individuáln�  sám. Závodník mapu 
s tratí nezná dop�edu a dostává ji teprve na startu závodu. Je na ka�dém závodníkovi jak se umí rychle 
rozhodnout a zvolit  nejvýhodn� jší trasu postupu podle mapy a potom pohybem v terénu podle mapy 
realizuje trasu postupu a� po nalezení kontroly v lese. Po ozna� ení pr� chodu kontrolou se všechno 
opakuje a závodník vyhledává další kontroly a� do cíle závodu.   
Ka�dý ú� astník závodu si volí jemu odpovídající v� kovou a výkonnostní kategorie. Závodník v lese 
b� �í sám, a proto závodníci stejné kategorie vybíhají na startu do lesa intervalov� , tj. ka�dý má jiný 
startovní � as. O po�adí v závod�  rozhoduje výhradn�  dosa�ený � as a nalezení  všech kontrol 
v ur� eném po�adí zazna� ené v obdr�ené map�  na startu závodu.. 
Orienta� ního b� hu je sportem pro všechny. Je mo�né ho p� stovat od mládí do pozdního stá�í. 
Originalitou orienta� ního b� hu je propojení pohybu v p�írod�  s myšlením (orientování se podle mapy a 
busoly za b� hu), co� bývá  les, hory, park apod.. Základ sportu se odvíjí od  b� hu, ale lze ho 
provozovat i pomoci jízdy na horských kolech � i b� hu na ly�ích. Rovn� � vnit �ní � len� ní orienta� ního 
b� hu je velmi bohaté. Rozeznávají se závody denní a no� ní, individuelní, štafetové, dru�stev, klasické, 
na dlouhé trati, na krátké trati, závody horské a parkové. 
Orienta� ního b� hu je prost�edek vhodné nápln�  volného � asu, zapojení se do neformálního zájmového 
kolektivu, získání subjektivního pocitu zdatnosti, zlepšení psychického stavu a za prost�edek správné 
�ivotosprávy. P� stování orienta� ního b� hu pat�í k moderním prost�edk� m vyrovnání se � lov� ka s 
negativními vlivy civilizace.  

 
Mapa pro orienta� ní b� h znamená provést mapovací práce v terénu, následn�  vytvo�ení digitální 
podoby mapy na po� íta� i a na záv� r vytisknutí mapy, kterou závodník pou�ívá p�i závod� .  
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Poslání nadace 
 
Posláním nadace je podpora rozvoje celého širokého hnutí orienta� ního b� hu v � R s d� razem na práci 
s mláde�í, rozvoj � lenské základny, pomoc ve stagnujících oblastech republiky, podpora p�i zakládání 
nových sportovních oddíl�  orienta� ního b� hu a neposlední v �ad�  i jednotlivých sportovc� .  
Pro fungování celého hnutí orienta� ního b� hu je d� le�ité jak pracují a rozvíjejí svoji � innost 
 jednotlivé sportovní oddíly. Duší ka�dého oddílu jsou dobrovolníci, kte�í svoji tradi� ní dobrovolnou 
prácí pro blaho svého klubu zabezpe� ují vlastní chod oddílu jako celku. Jedná se p�edevším o 
následující dobrovolníky: 
- trenéry mláde�e 
- � inovníky zajiš� ující organizaci oddíl� , p�edseda, tajemník-sekretá�, hospodá� apod. 
- rozhod� í zajiš� ující po�ádání závod� , �editel závodu, hlavní rozhod� í, stavitelé tratí apod. 
- mapa�e zabezpe� ující tvorbu map pro orienta� ní b� h, co� je  základní pom� cka provozování této 
sportovní disciplíny. 
Orienta� ní b� h ve všech svých podobách poskytuje mo�nost všestranného harmonického rozvoje 
� lov� ka, pomáhající formovat moráln� volní vlastnosti ka�dého � lov� ka od ranného mládí. Vede 
k zdravé sout� �ivosti mezi sebou a u� í schopnost se p�ipravit a podat vrcholný výkon v pot�ebném 
okam�iku.  
Je proto charakteristické, �e � lov� k formovaný tímto sportem je fyzicky zdatný, aktivní, úsp� šn�  se 
prosazující v práci,  odpov� dný k spole� enským pot�ebám a se zdravým �ivotním stylem. 
 
Cíle nadace  
 
- prosazovat v oddílech orienta� ního b� hu práci s mláde�í, zvyšovat � lenskou základnu 
- podporovat dobrovolnou práci � inovník�  zajiš� ující chod jednotlivých oddíl�  a sportovních 
sout� �í 
- podporovat vydávání map pro orienta� ní b� h 
- podporovat zakládání nových oddíl�  orienta� ního b� hu 
 
 
Zpráva o � innosti, ud� lené nada� ní p� ísp� vky  
 
Práce nadace probíhala formou kontaktu správní rady, dozor� í rady a jejich spolupracovník�  s hnutím 
orienta� ního b� hu, kdy vyhodnocovala stav a pot�eby jednáními s � inovníky jednotlivých oddíl� , 
oblastí p�ípadn�  svazu OB a v neposlední �ad�  s jednotlivými ú� astníky sportovních sout� �í. Vedle 
t� chto jednání  se zástupci nadace spolupodíleli na samosprávné � innosti orgán�  svých oddíl� , 
p�ípadn�  jako ú� astníci valných hromad oblastí nebo samotného svazu. 
 
� innost nadace podporovala následující oblasti: 
 
A. Program práce s mláde�í – sportovní centra mláde�e 
 
Program je zam�� ený na podporu provozování sportovních center mláde�e v orienta� ním b� hu, které 
soust�edí a poskytnou talentovaným jedinc� m ve v� ku 15 – 18 let tréninkovou pé� i pro jejich další 
výkonnostní r� st v navr�ené spádové oblasti p� sobnosti centra.  
 
Pro rok 2006: 
P�ísp� vek sportovnímu centru mláde�e Královehradeckého kraje. 6.000 K�  
P�ísp� vek sportovnímu centru mláde�e Praha. 6.000 K�  
P�ísp� vek sportovnímu centru mláde�e pro region Pardubice. 6.000 K�  
P�ísp� vek sportovnímu centru mláde�e Brn� nské oblasti. 6.000 K�  
P�ísp� vek Západo� eskému sportovnímu centru mláde�e. 6.000 K� . 
 
 
Nada� ní p� ísp� vky byly p� id� leny v celkové výši 30.000 K� . 
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Pro rok 2007: 
P�ísp� vek sportovnímu centru mláde�e Královehradeckého kraje. 54.000 K�  
P�ísp� vek sportovnímu centru mláde�e Zlín. 54.000 K�  
P�ísp� vek sportovnímu centru mláde�e pro region Pardubice. 54.000 K�  
P�ísp� vek Podkrkonošskému sportovnímu centru mláde�e. 54.000 K�  
P�ísp� vek sportovnímu centru mláde�e Brn� nské oblasti. 54.000 K�  
P�ísp� vek Západo� eskému sportovnímu centru mláde�e. 54.000 K�  
  
 
Nada� ní p� ísp� vky byly p� id� leny v celkové výši 324.000 K� . 
 
 
 
 
Další sm�� ování nadace 
 
Nadace bude nadále pokra� ovat v podpo�e programu práce s mláde�í – sportovní centra mláde�e a 
program podpory sportovc�  a práce dobrovolných � inovník� . Nadace po uzav�ení posledního ro� níku 
2006 sportovních center mláde�e v orienta� ním b� hu vyhodnotila výsledky dosavadního 4-letého 
p� sobení programu a rozhodla se pokra� ovat v podpo�e této oblasti  nadále.  
 
 
 
� ízení nadace 
 
Orgány nadace byly správní rada a dozor� í rada. 
Správní rada byla t�í� lenná a pracovala ve slo�ení: 
 
Ev�en Cigoš p� edseda správní rady 
Pavel Pekárek první místop� edseda správní rady 
Pavel Komárek druhý místop� edseda správní rady  
 
Dozor� í rada byla t�í� lenná a pracovala ve slo�ení: 
 
Petr P� ikryl p� edseda dozor� í rady 
Lenka Komárková � len dozor� í rady 
Petra Chroustová � len dozor� í rady 
 
Dobrovolnými pracovníky nadace byli: 
 
Jan Sk� i� ka  organiza� ní pracovník 
Eva Cigošová organiza� ní pracovník 
Zden� k Mazal webmaster 
 
Všichni � lenové orgán�  nadace a spolupracovníci nadace pracovali dobrovoln�  a bez nároku na 
mzdu. 
Správní rada za pomoci organiza� ních pracovník�  nadace spravovala majetek nadace, zajiš� ovala 
�ízení � innosti a rozhodovala o všech nále�itostech. 
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Majetek nadace 
Nada� ní jm� ní nadace zapsané k 31.12.2006 v nada� ním rejst� íku vedeném Krajským soudem v Brn�  
oddíl N, vlo�ka 194 � inilo 25 452 778,55 K� . 
Nadace vlastní finan� ní majetek v celkové výši 27 379 048,83 K� . Nadace nevlastní �ádný hmotný ani 
nehmotný investi� ní majetek. 
Majetek je ulo�en nebo investován u finan� ních institucí eBanka, � eská spo�itelna, Pioneer 
Investment’s,  � eskoslovenské obchodní banky,  � P Invest, J&T Banka a ING Bank N.V.. 
 
1. B� �ný ú� et – stav k 31.12.2006 u eBanky 20271,48 K� . 
2. B� �ný ú� et – stav k 31.12.2006 u � eské spo�itelny  60669,06 K� . 
3. B� �ný devizový ú� et – stav k 31.12.2006 u eBanky 3924,36 K�  
4. Pokladna – stav k 31.12.2006 � iní 0,- K�  

 
Ostatní finan� ní investice: 

 
5. Balancovaný fond nadací – stav k 31.12.2006 byl  1211,47  K� .  
6. R� stový fond nadací - stav k 31.12.2006 byl  10 386 971,66 K� .  
7. Dynamický fond - stav k 31.12.2006 byl  186 886,30 K� . 
8. � SOB nada� ní - stav k 31.12.2006 byl  2 096 358 K� . 
9. � eská spo�itelna, akciové, dluhopisové, pen� �ní fondy, stav k 31.12.2006 byl 10 817 711,76 K� . 
10. � P Invest k 31.12.2006 byl 3 061 187,57 K� . 
11. J&T Opportunity OPF, stav k 31.12.2006 byl 84 065,43 K� . 
12. ING � eský akciový fond, stav k 31.12.2006 byl 620 460,09 K� . 
 
Majetek je pou�íván v souladu se statutem nadace pro poskytování nada� ních p� ísp� vk�  a k úhrad�  
náklad�  souvisejících s správou nadace. 
 
Pod� kování 
Nadace orienta� ního b� hu tímto up�ímn�  d� kuje všem svým dárc� m a spolupracovník� m za 
projevenou podporu, p�íze�  a v� novaný � as. 
Dárci: 
Fond národního majetku � R 
Pioneer Investments 
Nadace vyslovuje pod� kování všem svým � len� m za podporu, poskytnuté znalosti a p� íze� . 
 
Finan� ní zpráva 
Rozvaha           ke dni 31.12.2006    ke dni 31.12.2005 
            (v tis.K� )       (v tis.K� ) 
Dlouhodobý majetek 
Dlouhodobý finan� ní majetek   27294            25312 
Po�izovaný dlouhodobý fin. majetek      200                200 
Dlouhodobý majetek celkem   27294           25512 
Krátkodobý majetek 
Bankovní ú� ty           85                   58 
Krátkodobý majetek celkem        85                   58 
Jiné aktiva 
Náklady p�íštích období       324                270 
P�íjmy p�íštích období        578    384 
Jiná aktiva celkem        902    654 
 
Aktiva celkem             28281        26224 
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           ke dni 31.12.2006    ke dni 31.12.2005 
 
Pasiva           (v tis.K� )       (v tis.K� ) 
Vlastní zdroje 
Základní jm� ní                25453            24422 
Fondy organizace       1550              1037 
Nerozd� lený zisk             0        0 
Hospodá�ský výsledek         804    437 
Oce� ovací rozdíly z p�ecen� ní majetku       457                287 
Vlastní zdroje celkem                28264            26183 
 
Cizí zdroje 
Dodavatelé              0        0 
Cizí zdroje celkem             0        0 
 
Jiná pasiva 
Výdaje p�íštích období            17                   41  
Jiná pasiva celkem            17      41 
 
Pasiva celkem              28281        26224 
 
 
Výsledovka 

(v tis.K� )       (v tis.K� ) 
Výnosy 
 
P�ijaté dary do nadace               0      1 
Výnosy z  finan� ního majetku           796              843 
Tr�by z prodeje slu�eb               0      0 
Úroky                 3    38 
Tr�by z prodeje cenných papír�          1028               481 
Výnosy celkem        1827           1363 
 
Náklady 
 
Náklady na nakoupené slu�by           15      24 
Mzdové náklady            12      12 
Kurzové ztráty               0        0 
Jiné ostatní náklady            17      54 
Prodané cenné papíry          979    488 
Poskytnuté nada� ní p�ísp� vky              0    348 
Náklady celkem       1023              926 
 
Hospoda� ení nadace skon� ilo p� ebytkem 804.000,-K�        437 000,-K�  
 
Náklady na správu nadace 
 
Náklady na správu nadace v roce 2006 � inily 6% z  celkové výše výnos�  nada� ního 
jm� ní roku 2006 a nep� ekro� ily limit 20% uvedený v statutu nadace. 
 
 
Výrok auditora ur � ený do výro� ní zprávy:  
 viz p�edposlední list Výro� ní zprávy 
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Správa p� ísp� vku z Nada� ního investi� ního fondu 
 
Výše p� ísp� vk�  z Nada� ního investi� ního fondu p� id� lené v I.etap�   a II.etap�  p� id� lené Fondem 
národního majetku Nadaci orienta� ního b� hu 
Období p� id� lení prost�edk�  
z NIF 

P�id� lené 
prost�edky 
[K� ] 

Termín uzav�ení 
smlouvy/dodatku 

Datum p�ipsání na 
ú� et nadace 

Prost�edky z NIF – I.etapa 0 - - 
10 908 000 Smlouva z 11.03.2002 21.03.2002 
3.660 000 Dodatek � .3 z 04.03.2003 19.03.2003 
2 761 000 Dodatek � .4 z 01.12.2003 17.12.2003 
6 422 000 Dodatek � .5 z 08.11.2004 02.12.2004 

Prost�edky z NIF – II.etapa 

1 407 000 Dodatek � .7 z 14.09.2006 20.09.2006  
 
Rozd� lení p� ísp� vk�  z Nada� ního investi� ního fondu p� id� lené v II.etap�  do nada� ního jm� ní a 
k p� ímému pou�ití na realizaci vlastních grantových program�  
Období p� id� lení prost�edk�  
z NIF 

P�id� lené prost�edky 
z NIF 
 
 
[K� ] 

P�id� lené prost�edky 
p�evedené do nada� ního 
jm� ní 
 
[K� ] 

P�id� lené prost�edky 
k pou�ití na realizaci 
vlastních grantových 
program�  
[K� ] 

Prost�edky z NIF – I.etapa 0 0 0 
10 908 000 10 908 000 0 
3 660 000 3.660 000 0 
2 761 000 2 761 000 0 
6 422 000 6 422 000 0 

Prost�edky z NIF – II.etapa 

1 407 000 1 407 000 0 
Celkem 25 158 000 25 158 000  
 
Pomocná tabulka pro pr� b� �né sledování hospoda� ení s výnosy NIF 
Rok P�evody 

výnos�  z 
p�edchozího 
roku  
(K� ) 

Výnosy z 
NIF v 
p�íslušném 
roce            
(K� ) 

Rozd� lení 
výnos�  
 a)granty, min.   
výše 
b)správa nadace 
(K� ) 

K dispozici na 
granty 
v p�íslušném 
roce 
(K� ) 

Celkem 
grantováno 
v p�íslušném 
roce 
(K� ) 

P�evod výnos�  
do následujícího 
roku 
a)granty 
b)správa nadace 
(K� ) 

1999 0 0 0  0 

2000 0 0 0  0 

2001 0 0 0  0 

2002 0 
  

390 823,16 
  

312 658,53 
78 164,63 

312 658,53 0 312 658,53 
0 

2003 312 658,53 
  

529 599,90 
  

423 679,92 
105 919,98 

736 338,45 392 000 344 338,45 
0 

2004 
344 338,45 609 687,76 487 750,21 

121 937,55 

832 088,66 577 000 258 088,66 

2005 
258 088,66 720 208,63 305 200,00 

415 008,63 

563288,66 348 000 215 288,66 

2006 
215 288,66 799 396,02 324 151,20 

475244,82 

539 439,86 354 000 185 439,86 
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Zp� sob ulo�ení prost� edk�  z NIF do nada� ního jm� ní v roce 2006: 
R� stový fond nadací ve výši 9 711 739,27 K�   k 31.12.2006 
Fond � SOB nada� ní ve výši 2 058 967,28 K�  k 31.12.2006 
Správa � eskou spo�itelnou 10 582 000 K�  k 31.12.2006 
Individualní  investi� ní program � P Invest  ve výši 3 000 072,46 K�  k 31.12.2006. 
 
Výše výnos�  vytvo� ených v roce 2006 z prost� edk�  z NIF ulo�ené do nada� ního jm� ní  
Druh ulo�ení  nada� ního jm� ní z prost�edk�  z NIF Vytvo�ený výnos za rok 2006[K� ] 
R� stový fond nadací 485 310,08 
� SOB nada� ní fond   26 007,32 
� eská spo�itelna 205 376,00 
� P Invest   61 115,57 
Celkem  777 808,97 
 
 
specifikace výdaj�  pou�itých na správu nadace 
Náklady správy nadace [K� ] 
ostatní slu�by a spot�eba materiálu (samostatn�  provedený audit hospoda�ení 
s výnosy z p�ísp� vku NIF, audit ú� etní záv� rky, telefony, kopírování, pošta) 14 670 
mzdové náklady (dohody o provedení práce) 12 000 
jiné ostatní náklady (bankovní poplatky, odm� na za správu cenných papír� ) 17 600 
Celkem 44 270 
 
Informace o form�  ve� ejn�  vyhlášených program�  a podmínkách rozd� lování grant�  
Nadace vyhlásila ve�ejné výb� rové �ízení na p�edlo�ení nejvhodn� jších �ádostí pro p� id� lení grant�  v 
rámci otev�eného grantového program na provozování sportovních center mláde�e v orienta� ním b� hu 
pro rok 2007 formou zve�ejn� ní inzerátu v � asopise Orienta� ní b� h a grantovém kalendá�i Grantis za 
podmínek: 
Pln� ní grantu: Zajišt� ní provozování sportovních center mláde�e v orienta� ním b� hu, které soust�edí a 
poskytnou nejtalentovan� jším jedinc� m ve v� ku 15 – 18 let tréninkovou pé� í  pro jejich další 
výkonnostní r� st v navr�ené spádové oblasti p� sobnosti centra. 
Doba pln� ní: P�id� lení grant�  pro rok 2007 prob� hlo v dob�  12/2006 a ukon� ení grantu se 
p�edpokládá v dob�  11/2007.  
Zp� sob p�id� lení grantu: P�edlo�ení �ádostí a  projekt�  na provozování sportovních center mláde�e 
v orienta� ním b� hu probíhalo dle  zadávací dokumentaci výb� rových �ízení zve�ejn� né  na 
internetových stránkách Nadace orienta� ního b� hu www.obnadace.cz 
Výsledky výb� rového � ízení a výše p� ísp� vku pro rok 2007 
1. Sportovní centrum Královehradeckého kraje nada� ní p�ísp� vek 54 000,-K�  
2. Sportovní centrum pro region Pardubice nada� ní p�ísp� vek 54 000,-K�  
3. Sportovní centrum mláde�e Zlín nada� ní p�ísp� vek 54 000,-K�  
4. Podkrkonošské sportovní centrum mláde�e nada� ní p�ísp� vek 54 000,-K�  
5. Sportovní centrum mláde�e Brn� nské oblasti nada� ní p�ísp� vek 54 000,-K�  
6. Západo� eské sportovní centrum mláde�e nada� ní p�ísp� vek 54 000,-K�  
V� cné zam�� ení ka�dého vybraného projektu bylo sm� rováno na zajišt� ní provozování sportovních 
center mláde�e v orienta� ním b� hu, které soust�edí a poskytnou nejtalentovan� jším jedinc� m ve v� ku 
15 – 18 let tréninkovou pé� í  pro jejich další výkonnostní r� st v dané spádové oblasti p� sobnosti 
centra. 
 
Výrok auditora pro zvláštní ú� ely – hospoda� ení s výnosy z Nada� ního 
investi� ního fondu:   
viz poslední list Výro� ní zprávy  
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