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Uvodni slovo

V roce 2006 vstoupila Nadace oriemtého b hu do tinactého roku svéinnosti. Od doby, kdy
byla registrovanadne 14.11.1994 u Magistratu sta Brna pod.j. 94/94/NA po uplynuly rok 2006,
p inaSela jeji prace svoje vysledky.

Nadace orientaniho b hu pokraovala v minulém roce ve své dosavadminosti zam ené na
rozvoj orientaniho bhu v oblasti prace s mlade i. Uplynuly rok navazra vysledky nasSi
dlouhodobé prace, které si nadace dlouhodeyty ila. innost se projevovala v po né
podpoe prace s mlade i, dale v podpotvorby map pro orientai b h a ochran lesa jako
zakladniho prosedi pro provozovani tohoto sportovniho g

NaSe nadace ziskala v uplynulych letech egké republice vyznamny ipp vek z Fondu
narodniho majetku (NIF 11), co velmi posililo jejiadani jm ni. Je ovSem ¢ba pipomenout, e
pro svoji nadani innost m e v zasad disponovat pouze vynosy zhto prostedk , které byly
oproti pedchozimu roku vysSi. Vynosy bylygalevSim snrovany na grantovani nasich projekt
p ipadn reinvestovany pro vytveni dalSich zdrojnadace do budoucna a pokryti inflace, ktera
trvale sni uje hodnotu finamich aktiv nadace.

P isp vek eského statu je pro nadaci oriemt#no b hu poselstvim uznani za dosud vykonanou
praci. Souasn znamenal podstatné navySeni nadlao jm ni, od jeho vySe se odviji schopnost
financovat jednotlivé programy, co ipasi jistotu do innosti nadace.

Zvlastni podkovani pati dobrovolné praci vSeclen nadace, diky ni se deomezovat potebu
profesionalnich apardtu a pracovnikento trend je dlouhodomadaci dodr ovan a tim se da
néklady na provoz nadace udr ovat na velmi nizlavir.

Ka dy dalSi rok prace ndm dava za pravdu egv d eni, e investice do rozvoje orientsiho

b hu je spoleensky velmi podrtna. D kujeme vSem, kté nas na nasi pouti provazeji —
p ilemc m nasSich grant darc m, partnerm, koleg m v nadaci, kolegn ve spravni a dozar
rad a dalSim neziStnym jednotlivm, ktei ndm umo uji ideje nadace dale rozvijet.
Uv domujeme si timto zarove e je to Ukol dlouhodoby, a proto apelujeme ndengiznivce,
aby s nami vtomto Ukolu setrvali a vyzivame vsgctiierym neni tato aktivita cizi, aby se
k naSemu usili ppojili.

Ing. Ev en Cigo$
pedseda spravni rady nadace

Vznik a historie nadace

Nadace orientamiho bhu byla zaloena vroce 1994 z wbdu neutSeného stavu vtomto
transformujicim se sportovnim odvi. Vyvolané spoleenské promny nastartované sametovou
revoluci po listopadu 1989 v tehdejSiraskoslovensku omezovaly dosavadnisgby fungovani
a podporovani . Stav na Ziku 90. let se v rkterych astech R z pohledu orientaiho b hu dal
charakterizovat slovy: Me orientani b h vnov nastolenych spolenskych podminkach
v bec peit a znovu aktivovat praci desitek dobrovolnyaener mlade e, dobrovolnych
funkciona  zabezpeujicich chod sportovnich oddjl rozhodich zajiSujicich poadani
sportovnich souti a dale podporovat ochranu lesa coby z&kladnbtdi, kde se tento sport
odehravd? Na prvni pohled to byl ukol nesnadnyrykéenasSe nadace timto vytka a zaala na

n m postupn pracovat.



Co je orienta ni b h

Jeto sportovni innost, druh b eckého zavodu, p n m zavodnik v lese hleda-probih&a kontroly za
pomoci mapy a busoly. Trazdvodu je nakreslena v map probih& se v ueném poadim kontrol.
Trasu postupu mezi jednotlivymi kontrolami si viedi dy zavodnik individualn sam. Zavodnik mapu

s trati nezna dopdu a dostava ji teprve na startu zavodu. Je rdéka zavodnikovi jak se umi rychle
rozhodnout a zvolit nejvyhodj$i trasu postupu podle mapy a potom pohybem witepddle mapy
realizuje trasu postupu a po nalezeni kontrolyesel. Po ozn&ni pr chodu kontrolou se vSechno
opakuje a zavodnik vyhledavéa dalSi kontroly a de zavodu.

Ka dy U astnik zavodu si voli jemu odpovidajicikevou a vykonnostni kategorie. Zavodnik v lese
b i sam, a proto zavodnici stejné kategorie vybimgjistartu do lesa intervalgwj. ka dy ma jiny
startovni as. O poadi vzavod rozhoduje vyhradn dosaeny as a nalezeni v3ech kontrol
v ur eném poadi zaznaené v obdr ené mapna startu zavodu..

Orientaniho bhu je sportem pro vSechny. Je moné hastpvat od mladi do pozdniho dta
Originalitou orientaniho b hu je propojeni pohybu v pod s mySlenim (orientovani se podle mapy a
busoly za bhu), co byva les, hory, park apod.. Zaklad sposti odviji od bhu, ale Ize ho
provozovat i pomoci jizdy na horskych koledhb hu na ly ich. Rovn vnit ni len ni orientaniho

b hu je velmi bohaté. Rozeznavaji se zavody denwi ainindividuelni, Stafetové, dru stev, klasicke,
na dlouhé trati, na kratké trati, zavody horskakave.

Orientaniho b hu je prostedek vhodné naplnvolného asu, zapojeni se do neformalniho zajmového
kolektivu, ziskani subjektivniho pocitu zdatnogtepSeni psychického stavu a za prexdtk spravné
ivotospravy. P stovani orientaniho b hu pati k modernim prosédk m vyrovnani se lov ka s

Mapa pro orientani b h znamena prov
podoby mapy na pdta i a na zavr vytisknuti mapy, kterou zavodnik pou ivéi gavod .







Poslani nadace

Poslanim nadace je podpora rozvoje celého Sirokéht orientaniho bhu v R s d razem na praci

s mlade i, rozvoj lenské zékladny, pomoc ve stagnujicich oblasteghliéy, podpora p zakladani
novych sportovnich oddilorientaniho b hu a neposledni\ad i jednotlivych sportovc.

Pro fungovani celého hnuti orientého bhu je dleité jak pracuji a rozvijeji svoji innost
jednotlivé sportovni oddily. DuSi ka dého oddikoy dobrovolnici, kté svoji tradi ni dobrovolnou
praci pro blaho svého klubu zabeazpjé vlastni chod oddilu jako celku. Jedna sedevsim o
nasledujici dobrovolniky:

- trenéry mlade e

- inovniky zajiS ujici organizaci oddil, p edseda, tajemnik-sekretospodaapod.

- rozhodi zaji$ ujici poadani zavod, editel zavodu, hlavni rozhof] stavitelé trati apod.

- mapae zabezpayjici tvorbu map pro orientai b h, co je z&kladni pontka provozovani této

sportovni discipliny.

Orientani b h ve v3ech svych podobach poskytuje mo nost vsesélao harmonického rozvoje
lov ka, poméahajici formovat moraolni vlastnosti ka dého lov ka od ranného mladi. Vede
k zdravé soutivosti mezi sebou a u schopnost se pravit a podat vrcholny vykon v p@bném

okam iku.

Je proto charakteristické, dov k formovany timto sportem je fyzicky zdatny, akfivasp3n se
prosazujici v praci, odpogny k spoleenskym potebam a se zdravym ivotnim stylem.

Cile nadace

- prosazovat v oddilech orientdho b hu praci s mlade i, zvySovatenskou zakladnu

- podporovat dobrovolnou praciinovnik zajis ujici chod jednotlivych oddil a sportovnich
sout i

- podporovat vydavani map pro orieméab h

- podporovat zakladani novych odddrientaniho b hu

Zprava o innosti, ud lené nadani p isp vky

Prace nadace probihala formou kontaktu spravni, iasor i rady a jejich spolupracovniks hnutim
orientaniho b hu, kdy vyhodnocovala stav a pelby jednanimi s inovniky jednotlivych oddil,
oblasti pipadn svazu OB a v neposledrd s jednotlivymi Uastniky sportovnich sout. Vedle
t chto jednani se zastupci nadace spolupodileli araospravné innosti organ svych oddil,
p ipadn jako U astnici valnych hromad oblasti nebo samotného svazu

innost nadace podporovala nasledujici oblasti:
A. Program prace s mlade i — sportovni centra mlade e
Program je zameny na podporu provozovani sportovnich center mgdderienta nim b hu, které
soustedi a poskytnhou talentovanym jedine ve v ku 15 — 18 let tréninkovou piépro jejich dalSi

vykonnostni rst v navr ené spadové oblastigpbnosti centra.

Pro rok 2006:

P isp vek sportovnimu centru mlade e Kralovehradeckétapekr 6.000 K

P isp vek sportovnimu centru mlade e Praha. 6.000 K
P isp vek sportovnimu centru mlade e pro region Pardubice 6.000 K

P isp vek sportovnimu centru mlade e Bmské oblasti. 6.000 K

P isp vek Zapadoeskému sportovnimu centru mlade e. 6.000 K

Nada ni p isp vky byly pid leny v celkové vySi 30.000 K
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Pro rok 2007:

P isp vek sportovnimu centru mlade e Kralovehradeckétapekr 54.000 K

P isp vek sportovnimu centru mlade e Zlin. 54.000 K
P isp vek sportovnimu centru mlade e pro region Pardubice 54.000 K

P isp vek PodkrkonoSskému sportovnimu centru milade e. 0@nK

P isp vek sportovnimu centru mlade e Bmské oblasti. 54.000 K
P isp vek Zapadoeskému sportovnimu centru mlade e. 54.000 K

Nada ni p isp vky byly pid leny v celkové vysi 324.000 K

DalSi sm ovani nadace

Nadace bude nadale pokozat v podpce programu prace s mlade i — sportovni centra méade
program podpory sportova prace dobrovolnychinovnik . Nadace po uzaeni posledniho raniku
2006 sportovnich center mlade e v oriemtn b hu vyhodnotila vysledky dosavadniho 4-letého
p sobeni programu a rozhodla se pokreat v podpce této oblasti nadale.

izeni nadace

Orgéany nadace byly spravni rada a dozmada.
Spravni rada bylait lenna a pracovala ve slo eni:

Ev en Cigo$ pedseda spravni rady
Pavel Pekarek prvni mistagdseda spravni rady
Pavel Komarek druhy mistogdseda spravni rady

Dozor i rada byla t lenna a pracovala ve slo eni:

Petr P ikryl p edseda dozof rady
Lenka Komarkovalen dozori rady
Petra Chroustovalen dozori rady

Dobrovolnymi pracovniky nadace byli:

Jan Ski ka organizani pracovnik
Eva CigoSova organizai pracovnik
Zden k Mazal webmaster

VSichni lenové organ nadace a spolupracovnici nadace pracovali dobrova bez naroku na
mzdu.

Spravni rada za pomoci organia&ch pracovnik nadace spravovala majetek nadace, zajaa
izeni innosti a rozhodovala o vSech nale itostech.



Majetek nadace

Nadani jm ni nadace zapsané k 31.12.2006 v naiha rejstiku vedeném Krajskym soudem v Brn
oddil N, vlo ka 194 inilo 25 452 778,55 K

Nadace vlastni finami majetek v celkové vysi 27 379 048,83.ladace nevlastni adny hmotny ani
nehmotny investini majetek.

Majetek je uloen nebo investovdn u finamich instituci eBanka, eskd spatelna, Pioneer
Investment’s, eskoslovenské obchodni bankyP Invest, J&T Banka a ING Bank N.V..

1 B ny 0 et-—stav k 31.12.2006 u eBanky 20271,48 K

2. B nyu et-stav k 31.12.2006 ueské spadtelny 60669,06 K.
3. B nydevizovy U et — stav k 31.12.2006 u eBanky 3924,36 K
4 Pokladna — stav k 31.12.200#@i 0,- K

Ostatni finanni investice:

5 Balancovany fond nadaci — stav k 31.12.2006 by1147 K.

6. R stovy fond nadaci - stav k 31.12.2006 byl 10 385,66 K .

7.  Dynamicky fond - stav k 31.12.2006 byl 186 8860

8 SOB nadani - stav k 31.12.2006 byl 2 096 358.K

9. eska spatelna, akciove, dluhopisové, peni fondy, stav k 31.12.2006 byl 10 817 711,76.K
10. P Invest k 31.12.2006 byl 3 061 187,57.K

11. J&T Opportunity OPF, stav k 31.12.2006 byl 84 08%4.

12. ING esky akciovy fond, stav k 31.12.2006 byl 620 4609

Majetek je pou ivan v souladu se statutem nadacepmskytovani nadaich pisp vk a k thrad
néklad souvisejicich s spravou nadace.

Pod kovani

Nadace orientamiho bhu timto upimn d kuje vS8em svym daren a spolupracovnin za
projevenou podporu, fze a v novany as.

Darci:

Fond narodniho majetkuR

Pioneer Investments

Nadace vyslovuje poklovani vSem svynten m za podporu, poskytnuté znalosti &p .

Finan ni zprava

Rozvaha ke dni 31.12.2006 ke dni 31.2@05

(v tis.K) (v tis.K)
Dlouhodoby majetek
Dlouhodoby finanni majetek 27294 25312
Poizovany dlouhodoby fin. majetek 200 200
Dlouhodoby majetek celkem 27294 25512
Kratkodoby majetek
Bankovni aty 85 58
Kratkodoby majetek celkem 85 58
Jiné aktiva
Naklady pistich obdobi 324 270
P ijmy p iStich obdobi 578 384
Jina aktiva celkem 902 654
Aktiva celkem 28281 26224



Pasiva

Vlastni zdroje
Zakladni jmni

Fondy organizace
Nerozd leny zisk
Hospodasky vysledek

Oce ovaci rozdily z pecenni majetku

Vlastni zdroje celkem

Cizi zdroje
Dodavatelé
Cizi zdroje celkem

Jina pasiva
Vydaje pistich obdobi
Jina pasiva celkem

Pasiva celkem

Vysledovka
Vynosy

P ijaté dary do nadace
Vynosy z finanniho majetku
Tr by z prodeje slu eb

Uroky

Tr by z prodeje cennych papir
Vynosy celkem

Naklady

Néklady na nakoupené slu by
Mzdové naklady

Kurzové ztraty

Jiné ostatni naklady

Prodané cenné papiry
Poskytnuté nadai p isp vky
Naklady celkem

Hospodaeni nadace skonlo p ebytkem 804.000,-K

Naklady na spravu nadace

ke dni 31.12.2006

(v tis.K)

25453

1550
0

804
457

28264

17
17

28281

(v tis.K)

796

1028
1827

15
12
0
17
979
0
1023

ke dni 31.12.2005

(v tis.K)

24422
1037
0
437
287
26183

41
41

26224

(v tis.K)

843

38
481
1363

24
12
0
54
488
348

926

437 000,-K

Naklady na spravu nadace v roce 200mily 6% z celkové vySe vynosiada niho
jm ni roku 2006 a nepekro ily limit 20% uvedeny v statutu nadace.

Vyrok auditora ur eny do vyro ni zpravy:

viz p edposledni list Vyrani zpravy
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Sprava p isp vku z Nada niho investi niho fondu

VySe p isp vk z Nada niho investi niho fondu p id lené v l.etap all.etap p id lené Fondem
narodniho majetku Nadaci orienta niho b hu

Obdobi pid leni prostedk [P id lené Termin uzaweni Datum pipsani na
z NIF prostedky smlouvy/dodatku U et nadace
[K ]
Prostedky z NIF — |.etapa 0 -
Prostedky z NIF — Il.etapa 10 908 000 Smlouva z 11.03.2002 21.03.2002
3.660 00Q Dodatek .3 z 04.03.2003 | 19.03.2003
2 761 000 Dodatek .4 7 01.12.2003 | 17.12.2003
6 422 000 Dodatek .5z 08.11.2004 | 02.12.2004
1 407 00Q Dodatek .7 z 14.09.2006 | 20.09.2006

Rozd leni p isp vk z Nada niho investi niho fondu p id lené v ll.etap do nada niho jm ni a

K p imému pou iti na realizaci vlastnich grantovych pragram

Obdobi pid leni prostedk [P id lené prostedky|P id lené prostedky Pid lené prostedky
z NIF z NIF p evedené do nadaiho |k pou iti na realizaci
jm ni vlastnich grantovych
program
[K ] [K ] [K ]
Prostedky z NIF — |.etapa 0 0 0
Prostedky z NIF — Il.etapa 10 908 00(¢ 10 908 00( 0
3 660 00¢ 3.660 00¢ 0
2 761 00Q 2 761 00( 0
6 422 00Q 6 422 00( 0
1 407 00( 1 407 00C 0
Celkem 25 158 00( 25 158 00(
Pomocna tabulka pro pr b né sledovani hospodaeni s vynosy NIF
Rok |Pevody |Vynosyz |Rozd leni K dispozici na [Celkem P evod vynos
vynos z [NIFv VyNnos granty grantovano |do nésledujicihg
p edchozih(p islusném | a)granty, min. Vv pislusném v pislusném [roku
roku roce vyse roce roce a)granty
(K) (K) b)sprava nadacgK ) (K) b)sprava nadace
(K) (K)
1999 ( 0 0 0
2000 ( 0 0 0
2001 ( 0 0 0
2002 0| 39082316 31265858 31265853 0 31265858
78 164,63 0
o003 | 31265858 529599,90 423 679,99 736 338,4b 392000 344 338,45
105 919,98 0
344 338,45 609 687,76 487 750,21 ~ 832 088,66 577 000 258 088,66
2004 121 937,5b
258 088,66 720 208,68 305 200.00 563288,66 348 000 215 288,66
2005 415 008,63
215 288,66 799 396,0P 324 151.20 939 439,86 354 000 185 439,86
2006 475244,82
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Zp sob ulo eni prost edk z NIF do nada niho jm ni v roce 2006

R stovy fond nadaci ve vy3i 9 711 739,27 K 31.12.2006

Fond SOB nadani ve vySi 2 058 967,28 Kk 31.12.2006

Sprava eskou spatelnou 10 582 000 Kk 31.12.2006

Individualni investini program P Invest ve vysi 3 000 072,46 K 31.12.2006.

VySe vynos vytvo enych v roce 2006 z prosedk z NIF ulo ené do nadaniho jm ni

Druh ulo eni nadaniho jm ni z prostedk z NIF | Vytvo eny vynos za rok 2006[K
R stovy fond nadaci 485 310,08

SOB nadani fond 26 007,32

eska spatelna 205 376,00

P Invest 61 115,57
Celkem 777 808,97

specifikace vydaj pou itych na spravu nadace

Naklady spravy nadace K]

ostatni slu by a spoeba materidlu (samostatprovedeny audit hospodmi
s vynosy z dsp vku NIF, audit Uetni zavrky, telefony, kopirovani, posta) |14 670

mzdové néklady (dohody o provedeni prace) 12 000
jiné ostatni ndklady (bankovni poplatky, odra za spravu cennych papir 17 600
Celkem 44 270

Informace o form ve ejn vyhlaSenych program a podminkach rozd lovani grant

Nadace vyhlasilae ejné vybrové izeni na pedlo eni nejvhodnjSich &dosti pro pd leni grant v
ramci oteveného grantového program na provozovani sportowenter mlade e v orientaim b hu
pro rok 2007 formou zvejn ni inzeratu v asopise Orientai b h a grantovém kalendé&Grantis za
podminek:

PIn ni grantu ZajiSt ni provozovani sportovnich center mlade e v orieniia b hu, které soustdi a
poskytnou nejtalentovajim jedincm ve vku 15 — 18 let tréninkovou pgé pro jejich dalsi
vykonnostni rst v navr ené spadové oblastigpbnosti centra.

Doba pInni: Pid leni grant pro rok 2007 prothlo v dob 12/2006 a ukoreni grantu se
p edpoklada v dob11/2007.

Zp sob pid leni grantu P edlo eni adosti a projekt na provozovani sportovnich center mlade e
v orientanim b hu probihalo dle zadavaci dokumentaci w@lych izeni zveejn né na
internetovych strankéch Nadace orieniao b hu www.obnadace.cz

Vysledky vyb rového izeni a vySe pisp vku pro rok 2007

1. Sportovni centrum Kralovehradeckého kraje nada isp vek 54 000,-K
2. Sportovni centrum pro region Pardubice nada isp vek 54 000,-K
3. Sportovni centrum mlade e Zlin nadd p isp vek 54 000,-K
4. PodkrkonoSské sportovni centrum mlade e nada isp vek 54 000,-K
5. Sportovni centrum mlade e Brnské oblasti nadai p isp vek 54 000,-K
6. Zapadoeské sportovni centrum mlade e nanlip isp vek 54 000,-K
V cné zam eni ka dého vybraného projektu bylo smvano na zajiShi provozovani sportovnich

center mlade e v orientaim b hu, které soustdi a poskytnou nejtalentovaéim jedinc m ve v ku
15 — 18 let tréninkovou pé pro jejich dalSi vykonnostni st v dané spadové oblastigpbnosti
centra.

Vyrok auditora pro zvlastni U ely — hospodaeni s vynosy z Nadaniho

investi niho fondu:
viz posledni list Vyroni zpravy
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